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Projekt je podporovain dotaci z rozpoctu Jihomoravského kraje

x Jihomoravsky kraj

,Mit silu tici NE bez hnévu a nadvazenosti — to je zkouska rodicovstuvi.”
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1. Zakladni informace

Projekt Tihneme za jeden provaz byl zaméfen na podporu rodicovskych kompetenci a

budovani prostredi jistoty a bezpeci pro dité.

Soucasti projektu byly vzdélavaci kurzy, rodicovské skupiny a semindfe urcené pro
rodicovské skupiny. Zaroven probéhly dva pobytové kurzy, kde byl pfipraven vzdélavaci
program pro rodice a program pro déti oddélené.

Projekt Tdhneme za jeden provaz byl koncipovan jako soubor vzdélavacich aktivit
modularniho typu, ucastnici si po absolvovani zdkladniho kurzu voli dal$i pokracovani
podle svych potfeb. Nadstavbové casti se mohli ztcastnit také rodice, ktefi jiz zakladni
modul absolvovali v minulosti a potiebovali si své znalosti a dovednosti obnovit nebo
rozsiftit.

Vzdélavaci programy vychdazi nebo se pfimo tykaji metody efektivniho rodicovstvi (dale
také ,KERO” — ,Kurz Efektivniho Rodicovstvi”). Metoda efektivniho rodi¢ovstvi vychazi z
predpokladu, Ze zdkladem fungovani dobrych vztaht v rodiné i ve spolecnosti je

zodpovédnost vSech ¢lenti tedy i déti. Nasim cilem je pak vychova zodpovédnych jedincti.

2. Strucny popis obsahu jednotlivych aktivit
KERO Jedna

Zakladni kurz pro seznameni s metodou efektivniho rodicovstvi véetné praktickych ukazek
a nacviku konkrétnich rodi¢ovskych dovednosti. Délka kurzu je celkem 18 hodin, rozdéleni

do jednotlivych setkdni je dle dohody s ticastniky.
KERO Dva

Jedna se o nadstavbovy kurz pro absolventy KERO jedna a chtéji si prohloubit svoje znalosti
a dovednosti. Probiha zejména formou praktickych cviéeni. Délka kurzu je celkem 16 hodin,

rozdeéleni do jednotlivych setkani je dle dohody s ticastniky.

Semindte

Je vhodny pro rozsifeni dovednosti absolvent(i KERO jedna. Tématem je "jak naucit déti nést
zodpovédnost za své ¢iny" a "pochopeni emoci a jejich vyuziti ve vychové". Kazdy seminaf je

v délce 6 hodin, rozdéleni do jednotlivych setkdni je dle dohody s ticastniky.

Rodic¢ovska skupina (Workshop)

Nasledna supervize pro absolventy kurzu KERO Jedna a KERO Dva, vyména zkusSenosti,
feSeni individudlnich dotazt. Délka je zpravidla dvé hodiny, termin dle dohody a zijmu

absolventt.
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Pobytovy kurz

Tydenni pobyt pro rodiny s détmi realizovany v dobé letnich prazdnin. Struktura dne -
dopoledne oddéleny program pro rodice a déti, odpoledne cas pro spolecnou ¢innost celé
rodiny - umoznuje akceleraci rodicovskych kompetenci. Béhem tydne si rodice osvoji
zdkladni dovednosti z oblasti komunikacnich technik (j& sdéleni, naslouchani,
povzbuzovani), sezndmi se s logickymi dtsledky jako alternativou trest a dostanou
prileZitost reflektovat své pocity. Détem bude po dopoledni ¢ast dne zajistén program, kde
budou moci rozvijet své schopnosti a ucit se novym socidlnim dovednostem jako je

spoluprace, komunikace, atd.. Soucasné bude rodi¢im nabidnuta moZznost konzultace a

poradenstvi s otdzkami, které aktudlné ztézuji jejich rodinny zivot.
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3. Lektorské vedeni projektu

Lektorské vedeni projektu realizovala Mgr. Bc. Milana Vykydalova, absolventka
vzdélavaciho programu Efektivni vychova krok za krokem (MSMT ¢&. 27 930/2006-25-533),
daldiho vzdélavani lektorti organizovaného Institutem efektivniho rodicovstvi, ktery je
soucasti Centra pro rodinu a socialni pééi Brno. Ve dvojici sni prezentovala jednotlivé
postupy a praktické priklady Mgr. Vendula Zachovalova, ktera ma totozny vycvik jako
hlavni lektorka Mgr. Milana Vykydalova.

4. Aktivity realizované v r. 2012

Projekt Tihneme za jeden provaz v roce 2012 probihal od ledna do prosince 2012. V nize
uvedené tabulce je uveden pfehled jednotlivych aktivit projektu dle casového pribéhu
v roce 2012:

Nizev aktivity hodiny | muzi | Zeny | celkem 2012
KERO - Dva 16,5 1 9 10 leden - biezen
Rod1'c<.)vsk,a s,kupma 20 1 8 9
(Individualni konzultace) duben
Dovolend s ismévem
Dopoledne - vyukovy program + 36,0 5 5 10
Vecer - Rodicovska skupina Cervenec
Pobytovy kurz

24,0 4 4 8
KERO - Jedna srpen
KERO-Jedna 18,0 0 9 9 zdfi - listopad
Rod1'c<.)vsk,a s,kupma 20 1 8 9 B
(Individualni konzultace) zdfi
ROdl'C(.)VSk,a s/kupma 20 0 0 0 B
(Individualni konzultace) Fijen
Seminar
6,0 1 4 5 .

Disledek ... Fijen
ROdl'C(.)VSk,a s/kupma 20 1 7 8 '
(Individualni konzultace) listopad
Rod1'c<.)vsk,a s,kupma 6,0 0 6 6 .
(Individualni konzultace) listopad
Seminaf 60 | 1 | 5| 6 . .
Emoce listopad - prosinec
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Zakladni prehled jednotlivych aktivit podle hodin a poctu tcastnikii je uveden v nasledujici

tabulce:
Ndzev aktivity Pocet Pocet
hodin ticastnikii
KERO Jedna 18 9
KERO Dva 16,5 10
Seminar - Emoce 6 6
Seminar - Dusledek 6 5
Rodicovské skupiny 14 32
Pobytovy-kurz
24

Kero Jedna 8
Pobytovy—kgrz ) 36 10
Dovolena s utsmévem

CELKEM 120,5 80

5. Efektivni rodicovstvi — zakladni principy

Tak, jak se méni celd spolecnost, méni se i zivot rodiny. Diive nenapadnutelna autorita
rodicti jiZ neni povazovana za danou a neménnou. Déti se doZaduji svych prav ve Skole, ve

spolecnosti, ale i v rodiné. Pfitom plnéni jejich povinnosti jim nejde tak snadno.

Posun od tradi¢ni - autoritaiské vychovy, k vychové demokratické, zalozeny na svobodé v
ramci danych pravidel, klade na rodice vysoké naroky. Pristup, ktery neni zaloZeny na
absolutnim ovladani ditéte, ale na spolupraci, s sebou pfinasi fadu problémii, které rodice

neumi fesit, protoZe se v jejich détstvi nevyskytovaly, vlastné ani nepfipadaly v tvahu.

Metoda efektivniho rodicovstvi vychazi z predpokladu, ze zadkladem fungovani dobrych

vztahti v rodiné i ve spolecnosti je zodpovédnost vsech ¢lenti. Nasim cilem je tedy vychova

zodpovédnych jedincti, pfi¢emZ vychazime z principti rovnosti a vzdjemného respektu.
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Zakladnimi principy metody efektivniho rodicovstvi jsou:

*Vzijemny respekt a ticta mezi rodici a détmi, mezi rodic¢i navzajem, mezi sourozenci, vici
ostatnim i k sobé samym.
* Princip socialni rovnosti mezi rodi¢i a détmi ve smyslu rovnosti lidské ceny a dustojnosti.

ePrincip demokracie, kterd umoznuje volbu a dava détem moznost, aby se rozhodovaly v
urcitych mezich a nesly dtsledky svych rozhodnuti, ¢imz se rozviji jejich osobni disciplina a
zodpovédnost. CimZ poskytujeme détem moznost volby a také zkuSenost neseni duisledki
svych rozhodnuti. Tak rozvijime osobni disciplinu déti a vytvafime alternativu k metodé

odmén a trest.

*Dostatek spolecné zabavy rodi¢li a déti.

ePozitivni povzbuzovani, tj. prostiednictvim vyzdvihovani jejich tspéchti, pokroku,
schopnosti a dovednosti apod. — zdklad k ziskani pocitu sebedtivéry a vlastni ceny.
*Vyjadfovani a sdélovani lasky a radosti, aby se déti citily bezpecné a dokazaly se naucit
lasku a dobro nejen pfijimat, ale je i rozdavat a délit se o né.

*Pfeména negativniho v pozitivni zaloZena na diivéfe ve schopnosti déti stavéjici na silnych
strankach povahy a dovednosti ditéte, sousttedujici se na dité takové, jaké je, zdokonalujici

se postupné krok za krokem, podporujici samostatnost ditéte, aby mohlo pro sebe délat véci,

na které jiz staci.

V tomto vychovném systému zaloZeném na ovliviiovani a pfesvédcovani hraje vyznamnou

roli pochopeni vlastnich déti i sama sebe, jejich i svych negativnich projevii a emoci.

,Chci byt spokojenym rodi¢em, ale nékdy nevim, jak na to”. Kdo by nechtél byt dobrym
rodicem? Urcité je to cil kazdého, kdo bere svoji roli rodice odpovédné a touzi dobte
vychovavat svoje déti.

6. Efektivni rodicovstvi - teoreticka vychodiska

Kurzy efektivniho rodicovstvi vychazi z prace psychologli Don Dinkmeyera a Gary D.
McKaye. Zaklady jsou popsany v knize Efektivni rodicovstvi krok za krokem, Portal, Praha,
2008.

V kurzu se probiraji a cviéi na praktickych pifikladech razné komunikaéni styly. Na zakladé
vypovédi absolventek (absolventti) se ukazuje, Ze mnohé rady z kurzu skutecné pouzivaji ve
své vychové. Sdélovani vlastnich zkuSenosti, odvaha pozadat o feSeni vlastni vychovné
situace, pohled (a ndazor) druhych je dalsim pozitivnim rysem KERO, ktery preferuje

skupinovou praci.

Hlavni motto kurzu je: ,Dokonalost je neredlnd, ale zdokonalovani se je mozné”. Hlavnim
cilem je predat rodi¢tim vzkaz o tom, Ze oni samotni maji narok byt nedokonali. Nikdo z nas

neni dokonaly a musime brat v ivahu, Ze dokonalé nejsou ani nase déti.”

V této Zavérecné zpravé byly pouzité texty uvedené na: http://www.efektivnirodicovstvi.cz/ .
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7. Financovani projektu

Projekt byl podporovan dotaci ve vysi 88 868 K& ze statniho rozpoctu CR (Ministerstvo prace
a socialnich véci - oblast podpory rodiny) — rozhodnuti ¢. 1 MPSV, ¢. projektu 5032, ¢&;j.
2012/19238-213.

Projekt byl podporovan dotaci ve vysi 20 000 K¢ z rozpoctu Jihomoravského kraje dle
rozhodnuti Rady Jihomoravského kraje z 3. 4. 2012 (Dota¢ni program "Podpora posilovani
rodicovskych kompetenci, mezigeneracniho souziti a prevence socidlniho vylouceni rodica
pecujicich o déti") — smlouva ¢. 013028/12/OSV.

Néklady na pobyt (ubytovani a stravovani) byly hrazeny z pfispévku ucastnika kurza.

Na financovani se také podileli svymi dary priznivci Rodinného centra Blansko.

Rodinné centrum Blansko 15/19



Projekt 2012 TAHNEME ZA JEDEN PROVAZ - ZAVERECNA ZPRAVA

8. Financni vyuctovani dotace

PRIJEMCE

(jméno a pfijmeni/nazev/obchodni firma)

Rodinné centrum Blansko

Adresa

(trvalé bydlisté/misto podnikani/sidlo)

Havlickova 26, 67801 Blansko

z rozpoctu Jihomoravského kraje

1C 49463411
(u fyzické osoby i datum narozeni)
Cislo smlouvy o poskytnuti dotace 013028/12/0SV

Nazev dotacniho programu

Podpora posilovani rodicovskych kompetenci,
mezigeneracniho souziti a prevence socidlniho

vylouceni rodica pecujicich o déti

Nazev projektu/akce Tahneme za jeden provaz
Celkové vydaje na projekt/akci (v Kd): 257 560 K¢

Vyse dotace z rozpoctu JMK (v K¢) 20 000 K¢

Z dotace vraceno (v K¢): 0 K¢

Prostfedky vraceny na ucet JMK dne

Osoba odpovédna za vyactovani dotace
(osoba opravnéna jednat jménem pfijemce)

(jméno a pfijmeni, funkce, adresa, telefon)

Mgr. Milana Vykydalova, pfedseda,
Havlickova 26, 67801 Blansko,
mobil 736 60 64 68

Osoba odpovédna za zpracovani vyuctovani

dotace *

(jméno a pfijmeni, funkce, adresa, telefon)

RNDr. Miroslav Vykydal, administrator,
Havlickova 26, 67801 Blansko,
mobil 603 81 81 88

Rodinné centrum Blansko
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Projekt 2012 TAHNEME ZA JEDEN PROVAZ - ZAVERECNA ZPRAVA
Soupis dokladt vztahujicich se k realizaci projektu/akce
cislo ucetniho Prvotni ucetni doklad
dokladu
(vydajového (napf. faktura, paragon, prodejka za hotové atd.)
kladnih z toho castka
pjl :1 ;u © 1éel vlatb datum castka v K¢ h i
uce a razena
0, é u, dat Pty platby | (bez DPH) *2
vypisu nazev atum z dotace JMK
2 bankovniho cislo dokladu vystaveni
Gétu) v Géetni dokladu
evidenci
CV12012 1/2012 ;ef,’lzovm 25.07.2012 Cestovné-Lukan/] | 25.07.2012 979 0
TriKazZ
Program pro déti-
Vstupné-
CV12020 09/07/2012 | paragon 15.08.2012 stupnes 15.08.2012 650 0
Dovolena-s-
usmévem
Obcerstveni-
CV12021 19063531 | paragon 15082012 | Dovolena-s- 15.08.2012 298 0
usmévem
CV12022 1405227 paragon 15082013 | Vytvarné potieby | 15.08.2013 56
CV12022 12K208439 | paragon 15.08.2012 zgg‘“ky prohry 15 08,2012 143 0
CV12022 12/17829 | paragon 15082016 | Vytvarné potieby | 15.08.2016 624
CV12022 130-03-003733 | paragon 15.08.2014 Toner do tiskarny | 15.08.2014 760
CV12022 93/27-07-12 | paragon 15082017 | ancelarske 15.08.2017 1009
potieby
CV12022 10/30-06-12 | paragon 15.08.2015 zggmd(y prohry 5 082015 1101
CV12023 11156 paragon 15082012 | Toner do tiskarny | 15.08.2012 540 0
CV12029 249285 paragon 26112012 | VYWVAmEPOtieby - o1y 501 90 0
program pro déti
CV12030 2121570445 | paragon 26112012 | LonerdoLaserové |, ;0015 1079 1079
tiskarny HP
Notebook
CV12030 2121570445 | paragon 26112012 | enovorbaserova o 1g o012 18 680 18 680
tiskarna HP bez
toneru=18680 K¢
cast z USB Disk z
CV12031 B1/3012/72932 | faktura 12122012 | Dotace JmKraj=241 |12.12.2012 241 241
K&
CV12031 B1/3012/72932 | faktura 12.12.2012 gif“al -USB 12.12.2012 1789 0
Pobyt-Dovolena-s-
212005 120100031 | faktura 09.072012 | tsmévem-Luka- | 257.2012 53 760 0
nad-Jihlavou
212007 2120047 faktura 03.08.2012 Pobyt-KERO-I- 9.8.2012 27280 0
Sloup
212009 10/12-Vo | faktura 15.12.2012 Pronajem- 21.12.2012 15125 0
Katolicky-déim
1D12003 VM1205 pracovni  |31.052012 | Hruba-mzda- 14.6.2012 5000 0

Rodinné centrum Blansko
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vykaz Kvéten2012
pracovni Hruba-mzda-

ID12004 VM1205 ; 31.05.2012 . 14.6.2012 3280
vykaz Kvéten2012

ID12005 VM1205 pracovit 31.05.2012 Hrubd-mzda- 14.6.2012 5000
vykaz Kvéten2012

ID12006 VM1206 pracovnt 30.06.2012 Hruba-mzda- 14.7.2012 3680
vykaz Cerven2012

1D12007 VM1207 pracovnt 31.07.2012 Hruba-mzda- 14.8.2012 1120
vykaz Cervenec2012

ID12008 VM1207 pracovnt 31.07.2012 Hrubd-mzda- 14.8.2012 840
vykaz Cervenec2012

1D12009 VM1207 pracovnt 31.07.2012 Hruba-mzda- 14.8.2012 560
vykaz Cervenec2012

ID12010 VM1207 pracovnt 31.07.2012 Hruba-mzda- 14.8.2012 9 000
vykaz Cervenec2012

ID12011 VM1207 pracovnt 31.07.2012 Hrubd-mzda- 14.8.2012 1820
vykaz Cervenec2012

ID12012 VM1207 pracovnt 31.07.2012 Hrubd-mzda- 14.8.2012 840
vykaz Cervenec2012

ID12013 VM1207 pracovit 31.07.2012 Hruba-mzda- 14.8.2012 9 000
vykaz Cervenec2012

ID12014 VM1207 pracovnt 31.07.2012 Hruba-mzda- 14.8.2012 3000
vykaz Cervenec2012

ID12015 VM1207 pracovnt 31.07.2012 Hruba-mzda- 14.8.2012 1820
vykaz Cervenec2012

ID12016 VM1207 pracovnt 31.07.2012 Hruba-mzda- 14.8.2012 840
vykaz Cervenec2012

ID12017 VM1207 pracovnt 31.07.2012 Hruba-mzda- 14.8.2012 1820
vykaz Cervenec2012

ID12018 VM1207 pracovnt 31.07.2012 Hrubd-mzda- 14.8.2012 3000
vykaz Cervenec2012

ID12019 VM1207 pracovnt 31.07.2012 Hruba-mzda- 14.8.2012 17120
vykaz Cervenec2012

1D12020 VM1208 pracovnt 31.08.2012 Hruba-mzda- 14.9.2012 840
vykaz Srpen2012

ID12021 VM1208 pracovnt 31.08.2012 Hruba-mzda- 14.9.2012 840
vykaz Srpen2012

ID12022 VM1208 pracovnt 31.08.2012 Hrubd-mzda- 14.9.2012 3000
vykaz Srpen2012

1D12023 VM1208 pracovnt 31.08.2012 Hruba-mzda- 14.9.2012 840
vykaz Srpen2012

ID12024 VM1208 pracovnt 31.08.2012 Hrubd-mzda- 14.9.2012 6 240
vykaz Srpen2012

1D12025 VM1208 pracovnt 31.08.2012 Hruba-mzda- 14.9.2012 3000
vykaz Srpen2012

ID12027 VN1210 pracovnt 31.10.2012 Firuba-mzda- 14.11.2012 6 400
vykaz Rijen2012

1D12028 VN1211 pracovnt 30.11.2012 Hruba-mzda- 14.12.2012 9500
vykaz Listopad2012

1D12029 VN1211 pracovnt 30.11.2012 Hrubd-mzda- 14.12.2012 9 680
vykaz Listopad2012

1D12030 VN1211 pracovnt 30.11.2012 Hrubd-mzda- 14.12.2012 9 500
vykaz Listopad2012

ZA12009 VM1205 pracovni 31.05.2012 Odvod-zdrav.+soc. | 14.6.2012 295

Rodinné centrum Blansko
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vykaz pojisténi

ZA12010 vMi2os | PROVRE gy g5pp | Qdvod-zdravasoc |y 6oo1a 820
vykaz pojisténi
pracovni Odvod-zdrav.+soc.

ZA12013 VM1206 , 30.06.2012 e s 14.7.2012 331
vykaz pojisténi
pracovni Odvod-zdrav.+soc.

ZA12014 VM1206 , 30.06.2012 cvx o 14.7.2012 920
vykaz pojisténi
pracovni Odvod-zdrav.+soc.

ZA12031 VM1207 , 31.07.2012 ovyx s 14.8.2012 1541
vykaz pojisténi
pracovni Odvod-zdrav.+soc.

ZA12032 VM1207 , 31.07.2012 e s 14.8.2012 4 280
vykaz pojisténi
pracovni Odvod-zdrav.+soc.

ZA12041 VM1208 , 31.08.2012 vy 14.9.2012 562
vykaz pojisténi
pracovni Odvod-zdrav.+soc.

ZA12042 VM1208 , 31.08.2012 e s 14.9.2012 1560
vykaz pojisténi
pracovni Odvod-zdrav.+soc.

ZA12046 VM1210 , 31.10.2012 coxyx s 14.11.2012 576
vykaz pojisténi
pracovni Odvod-zdrav.+soc.

ZA12047 VM1210 , 31.10.2012 e s 14.11.2012 1 600
vykaz pojisténi
pracovni Odvod-zdrav.+soc.

ZA12052 VM1211 , 30.11.2012 cvx o 14.12.2012 871
vykaz pojisténi
pracovni Odvod-zdrav.+soc.

ZA12053 VM1211 , 30.11.2012 ovyx o 14.12.2012 2420
vykaz pojisténi

V Blansku dne 28. 1. 2013

Néazev/obchodni firma a podpis osoby opravnéné jednat jménem piijemce piip

Rodinné centrum Blansko

Mgr. Milana Vykydalova, pfedseda

Rodinné centrum Blansko
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